
地方独立行政法人山形県・酒田市病院機構 職員採用試験受験案内（随時募集） 

 

募集職種 作業療法士、言語聴覚士【正職員】 

募集人数 いずれも若干名 ※定員となり次第、募集締切りとなります。 

応募資格 

昭和３９年４月２日以降に生まれた方で、作業療法士免許もしくは言語聴覚士免許を有する方

または当該免許を令和６年５月末までに取得する見込みの方 

※当機構で同一年度内に実施された同一職種採用試験に対する再受験はご遠慮ください。 

採用予定日 相談の上、決定いたします。 

試験実施日 希望日を申込書へご記入ください。日程調整後、ご連絡させていただきます。 

試験内容 面接試験（会場：日本海総合病院） 

提出書類 

１．受験申込書（当法人指定様式。Ａ４版両面印刷。） 

２．受験票（当法人指定様式。Ａ４版印刷。） 

３．該当職種の免許証（写）（有資格の方のみ） 

４．成績証明書（資格取得見込みの方のみ） 

５．受験票返信用封筒（長形３号。８４円切手貼付） 

勤 務 先 当法人関連施設（日本海総合病院、日本海酒田リハビリテーション病院）のいずれか 

給 与 
【大学卒】 ２０２，６００円～   【短大３卒】 １９０，１００円～ 

※初任給の額は学歴や職歴などを考慮の上、当法人の職員給与規程に基づいて決定されます。 

手 当 
通勤手当、住居手当（最高 28,000円）、扶養手当、引越し手当（赴任旅費）、時間外勤務手当等

規程に基づいて支給 

賞   与 
期末手当、勤勉手当（年２回）※令和４年度は合計４．４か月分支給 

他 業績手当（令和３、４年度支給実績有り） 

勤務時間 ８：３０～１７：１５（週３８時間４５分勤務） 

休 暇 ・ 

その他制度 

年次有給休暇（年 20日）、夏季休暇(5日）、結婚休暇（7日）、キャリアアップ休暇、病気休暇、

看護休暇、介護休暇、産前・産後休暇(産前 8週間、産後 8週間)、育児休業制度(満 3歳まで) 等 

福利厚生 
被服貸与、院内保育所（24 時間対応）、定期健康診断（年１回）、産業医による健康相談、退職

手当制度等 

各種保険 山形県市町村職員共済組合、地方公務員災害補償基金、雇用保険に加入 

申 込 み 
〒998-8501 山形県酒田市あきほ町３０番地  

日本海総合病院 総務課職員係採用担当宛 郵送または持参 (電話：0234-26-2001) 

備 考 

※次のいずれかに該当する方は受験できません。 

・禁錮以上の刑に処せられ、服役中または執行猶予中の者 

・地方独立行政法人山形県・酒田市病院機構職員として懲戒解雇処分を受け、処分の日から２年

を経過しない者 

・山形県職員または酒田市職員として懲戒免職処分を受け、処分の日から２年を経過しない者 

・日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体

を結成し、またはこれに加入した者 


